第三章 评分方法

	序号
	类别
	评审因素
	分值
	评标标准说明

	1
	报价
	投标报价
	0-80
	招标人在下列A、B、C、D中随机抽取一种或由内部招标工作领导小组商议决定一种作为最佳报价：
A．有效投标报价中的最低值和有效投标报价中的次低值两者的平均值；
B．有效投标报价中的平均值和有效投标报价中的最低值两者的平均值；
C．有效投标报价的平均值；
D．有效投标报价中去除最低值后的平均值（最低值如出现2个及以上相同的，则去除一个最低值后进行计算）。
各有效投标报价与最佳报价进行比较，按以下公式求出百分比K值（保留小数点后一位，第二位四舍五入）：　　 
K=（有效投标—最佳报价）÷最佳报价*100%　　
当K值等于零时，得100分；　　
当K值大于零时，K值每增1%，在总分上扣0.05分；　　
[bookmark: _GoBack]当K值小于零时，K值每减1%，在总分上扣0.08分。　　
各投标人最终价格得分=报价得分×80%

	2
	其他
	施工组织设计
	0-5
	视方案优劣打分，一般的得1-1.9分，较好的得2-4分，好的得4.1-5分，未提供不得分。

	3
	
	重难点关键工程的施工方案
	0-5
	视方案优劣打分，一般的得1-1.9分，较好的得2-4分，好的得4.1-5分，未提供不得分。

	4
	
	质量安全进度保障方案
	0-5
	视方案优劣打分，一般的得1-1.9分，较好的得2-4分，好的得4.1-5分，未提供不得分。

	5
	
	信誉及业绩评价
	0-5
	根据投标人签订合同时间为2018年1月1日至今同类业绩合同进行评定：每提供一个同类项目合同得1分，最多得5分。
提供合同复印件加盖公章，未提供不得分。


本次评分办法为综合评分法，满分100分，其中报价80分，其他20分。

